GOBIERNO DEL ESTADO DE F R
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”™

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion

y contesta lo conducente de pufio y letra.

Nombre del trabajador: D?j-\fl\o %\')&jﬁﬁx_o L\‘V‘\ N ﬁl’/‘l 2 . Fecha: 1S , 5 )—26 .

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
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2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cudl seria
tu actuar?

rQVWJ+2JlO 2 RS ;7JPQ‘U|C)_,C’S

3.  ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
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4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos

Institucionales del FONMAR?
/
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Porque f

5. ¢Deacuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (7() Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién

y contesta lo conducente de pufio y letra.
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2. Ante la observacién(presencia) de una situacion de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cual seria
tu actuar?
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4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos

Institucionales del FONMAR?
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5. ¢Deacuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cuél de las siguientes acciones seria la correcta?

A. ( )Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. () Las dos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE e w g s
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision

continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién

y contesta lo conducente de puiio y letra.
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Ante la observacion(presencia) de una situacion de actos de corrupcion de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cual seria
tu actuar?
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(Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
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(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?
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¢De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A, m Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccidon y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Protecci6n de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision

continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion

y contesta lo conducente de pufio y letra. f 0(7-
Nombre del trabajador: Q V\'& an. © WL 'e‘:\gﬁ \b(xl ere .Fecha:w

CUESTIONARIO:

1. (Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR? A‘Z
Aﬂkm‘wﬁ.ﬁ' vav  \ \'ﬁca YeSe$
FC" ywlsas de Pcsca de,’Po +ivua

2.  Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de ccrrupcmn de un Servidor Pliblico del FONMAR, ;Cudl seria

tu actuar? '
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3.  ;Sabes cuiles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
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4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los ubietivos
Institucionales del FONMAR?
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5. ¢Deacuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

led Venta de

A. [){Brlndar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera,
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion

y contesta lo conducente de puifio y letra.
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Ante la observacion(presencia) de una situacion de actos de corrupcién de un Servidor Publico del FONMAR, ;Cudl seria
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(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?
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(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (<9I Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempefio [nstitucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur" (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.
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2. Ante la observacion(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Publico del FONMAR, ;Cual seria
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4.  (Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?
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(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cuél de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (%) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B, ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera,
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempeiio [nstitucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.
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CUESTIONARIO:
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(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?
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¢(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (/) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Par lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién

y contesta lo conducente de puifio y letra, 5
g 8 ) - ) :
Nombre del traba]ador:‘} i f“I(‘j- ivQ 'AY(‘(_'., [:t7b’/.f . Fecha: 2 ZOZS

CUESTIONARIOQ:

(Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR? i s [naresos ’)é ‘}c’nt (JO Py I

C?“"” < en o m}m YCiv v Fici
Q. 7l 47 es (A
g / ('c’u(/dj ryechy 67/67// . IR
% uwm on 1 Secretoria de Firenlzy ) A/ ini ’/r 3t G
bse aciogpresencia) de una s:tuacién de agtos de corrupcién de é-vidurl’ del FONMAR, ;Cudl seria

tu actuar? ; 0\& c Y‘@J{/\ ms) Ir(‘r'n(,(
//r(c tomend e ‘7‘ @ ﬂ/ f(f e sa Zﬁn,« 1%
Mente SCCn #n/ HC? rrff eS1

¢Sabes cudles son las funciones principa les del Comité de Etlca del FONMAR? J
\'qtmucve Ohm \,O YoN «d c,trﬁc ncbdcn \a

Q« Vrocon Te s-’\ o N UCh.‘l ; ]/)!C‘n /G\S
b(YJ\Orf«& Ve YlnC\ jc MAP ucfcf eh &/ c;:frcr.sla e/Seruifio.

(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza ¥l Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
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t,De acuerdo a las d:ftades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (\/f Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera,
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.

C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision

continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compariero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de pufio y letra.
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Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piblico del FONMAR, ;Cual seria
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(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos

Institucionales del FONMAR?
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(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cuil de las siguientes acciones seria la correcta?

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
(x) Las dos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.
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2. Ante la observacién(presencia) de una situacidn de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cuél seria
wactuar? Dz o welar ANTE LA PraHYdECT A dge Rea?Te ge Erted
VA de2eed gleaTRe~Yeo, Laescucial v [o v DS TAST TAW
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3. (Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR? ~ .
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D AWPIe @ R A ipgn e D ¢ApAcITAC o, pa.y LA
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¢(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos

Institucionales del FONMAR?
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Porque _ACCI0w6 s Der CAPACITRC/ 6N Y Funlsiow BE €777 DA F/viion
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(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cuil de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (V] Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( }Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera,
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinaciéon Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Prulc\.:cmﬂ de los
Recursos Marinos del estado de Baju Californin Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempetio Institucional de! Fideicomiso "Fondo para la Proteccidn de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacion como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado{a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y centesta lo conducente de pufio y letra,
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CUESTIONARIO:

¢Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR? =
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Ante ia obcegvéécmn{presenma] de una altu{aclun de actos de corrupcion de un Servidor Piiblico del FONMAR, ¢Cual seria

tu actuar? > / ;
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;Considéras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?
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;De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. { )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
{ ) Las dos anteriores.

Para cualguier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




6. ¢De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?
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GOBIERNO DEL ESTADO DE ‘, oo e i _
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “"Fondo pura la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja Culifornia Sur”
i

7. ¢Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

2 %
=

8.  ;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?
o b

.i Lreel B i | % = )
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9. ¢Menciona al menos un documento legal del FONMAR? ) ‘
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11, ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
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' 10. ;Cual es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR? P
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Para cuaiquier duda o comentario, favor de dirigirse & la Coordinacién Administrativa del FONMAR!
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com
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BAJA CALIFORNIA SUR ¢ !
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO

A . . . - > . i
oy Ik, BETAREFOR Fideicomiso “Fondo para la Proteceion de los
2025

El Comité de Control y Desempefio Instituciunal del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estade de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero{a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de pufio v letra, .
P 4]
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Nombre del trabajador: _\J

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR? D‘-' I 1 Mahey e NG esa s FOF
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2. Ante la observacion(presencia) de una situacion de actos de corrupcion de un Servidor Publico del FONMAR, ;Cuil seria
tu actuar? . 3 { o 1

el
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3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR? 'L { eva & Onbo a y
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4. (Cousideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Lo

Si 2
No

T 1 1 Jr
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5. (Deacuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta? |
i

A, (#) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. [ ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
€. [ ) Las dos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




Fideicomiso “Fondo para Ia Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

6. ¢De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u cficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

7. ¢Conaoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

8.  ¢Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?

9. ¢Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

ol s Pisr adimizn €079

10.  ;Cuil es el Objetive del reglamento interior del FONMAR?
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11. ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
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Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo alectrdnico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE
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Fideicomiso “Fondo para a Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja Calitornia Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
centinua en materia de contrel interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de pufio y letra.

- o ; e o = i o P -
Nombre del trabajadur:( 2nen SolEmp ALt GED pad DD Fecha: 1D/ ()1 /: 3

CUESTIONARIO:

1. ¢Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
™ SO ol N\ cALBESAT Rl
i\\wj' BASTRAR. DG imMhRes0s DRBYCNDAS Por o OB Ot
PERTUIOS D PESCA DESGR T wiA
2. Ante la observacion(presencia) de una situacién de actos de corrupcion de un Servidor Pablico del FONMAR, ;Cudl seria
mactiar? PRESENT AL Do Dilecr e oM La D2eSine clih

VL COMMTE BT BT

3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

- W Y

4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si X
No

= | ” {
Forque ¥Op WO e Acc\nielkS e (ampad o ac it SEHNTVRIA DD N

DATOSW0 g De e ﬂ/uusa PRENW T Al POBWRES ACIDS D¢
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5. ¢Deacuerdo 'alas facultades conferidas al FONMAR cuél de las siguientes acciones seria la correcta?

A. [/{Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vigilancia Pesquera,
C. { )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com
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Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

:De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcién los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

=

;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

o>

(Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

5
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(Menciona al menos un documento legal del FONMAR?
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10. ;Cual es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
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11, ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
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Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correc electranico: adm.fonmar@gmail.com




giiiRCNEL?EBERiI?gS; Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur™

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteccidn de los Recursos Marinos del Estade de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacidén como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuaciéon
y contesta lo conducente de puilo y letra,

Nombre del trabajador: r/?;-'}; Ly //”‘7// w1t i ’PL-V:O . Fecha: / ?Ajﬁfz/’iﬂdfﬁ.

CUESTIONARIO:

1.  ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
2Be Y Tolite oD Ve jB5Ce Fe Fovd Vo Y ibenaler
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2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcion de un Servidor Pilblico del FONMAR, ;Cual seria
v
wacwar? a JSoay cop e/ G e/ 3w pinm ) fo T
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3. ¢Sabes cudles son las funciones principales del Comlté de Etica del FONMAR?
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o1V o PocAeS oo plloe o offapov y Je
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4. (‘{amxderas que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logre de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

si 7
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Porque _{_...) '-wf" fa- !é‘ /j:x,, e TR P e St LD S Ga f.-‘;/zf/ 2 .-#fj,—,,/; i
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5. (De acuerdnalas facultades conferidas al FONMAR, cudl de las slguientes acciones seriala correch.

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera,
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Telefono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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¢De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

Bl

¢Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

4
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(Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?
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11. ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
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Para cualguier duda o comentario, favor de dirigirse @ la Coordinacion Administrativa dei FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correc electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Fideicomise “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Mannos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California 3wr” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de contrel interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compatiero{a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de putio y letra,

3.

AT

Nombre del trabajador: 22k /w0 fbm s vie oo idrrpr ot Fecha: /S22,
CUESTIONARIO:
1. (_Sabes Lua! es el lJb;(.‘thi) Prmclpal de] FONMAR? B . g p
A (A e cEem s el e 5 #rgliiges Sty S W O S AN Lo
; i 2l G5 witin g ‘cerotileia  ofe Frivongey D Adts, 5 (i €A A s e,
4 ’ ]
- (it d; FOrmea pot 0N do HY ripcie M Wie /'\'fiﬁ-:,., e S el orbiva
2. Ante la observacién(presencia) de una situacidn de actos de corrupcion de un Servidor Publlco del FONMAR, ;Cual seria

tu actuar?

i, 1o LEe Lfe
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(,S.ibeb c.u.:les sun las funcwneb priucumles del l.om)té de cha del FONMAR?
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(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si X
No
/ £, < 2 £, 4 > 8
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¢De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A, (¥) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. ( ] Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. { )Lasdosanteriores,

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa def FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo alectronico: adm.fonmar@gmail.com
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Fideicomiso “Fondo para la Proteccidn de lus

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. iDe acuerdo a tu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores piiblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

£
)

~1

¢Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

O &

8.  (Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?
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9. (Menciona al menos un decumento legal del FONMAR?
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10. ;Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
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Para cualquier duda o comentarlo, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:

Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm. fonmar@gmail.com




giiﬁ?:ﬁ?oish}&ngl?g Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Reeursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempenio Institucional del Fideicomise “Fonde para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisidn
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafieroa) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de pufio y letra.

Z, -2, . 4 oy s
Nombre del trabajador: D'?l \’\el‘ E ’*f\f‘\ i-g "{}J‘(J’A’qu (‘}2'-} ‘\{6 U . Fecha: \5/0 )’/ L S .

L

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?

; : : v A {_J,j} Ve >.L
A AT {'(,S'?‘- ‘ t"—i‘r’fwkﬁ il
\;;,:,',f-.,\,ﬁos b PG Ee }pr’\ww

2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcion de un Servidor Piblico del FONMAR, ;Cudl serfa
tu actuar? e, - ; 5 ‘ i - 2 \
Dekenay <S¢ ALl [ agvy ??”- Wl SRevmY FAv
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fonfov nany \¢ Lo S AS R Xvesmiaw

3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR? ¥ N .
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4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

SN

§i

No i
Porque’g‘{w *{’;}( Ca + ‘\}.A}\;_)\( (@] 5 \J\ \»‘U‘S{f’ \—t’_, "\:)\( >4

5. :Deacuerdo alas facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. (¥ Las dos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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10.

11,

GOBIERNO DEL ESTADO DE N, it 7
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

;De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

e
> )

;Conoces las funciones cprrespundientes a tu puesto de trabajo? ; .
Lront \obors 2 lincRecen~ 1 \Uigihwor Yegaves
S T Covae Koo Yo A e G\~ 4{_\ C\{s‘{-b LT 3{}( Vi

;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquice?
E ]

'.f_})

(Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

£y e * G e b oathl A ; \ _
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(Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

vers v A oo Gro o o fo NS - L UR VAR SIS & e fAs
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(Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
il

S\ Bois
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Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa dei FONMAR:
Tetéfono: §12 12 33807
Correo elecirénico: adm.fonmar@gmail.com




BAJA CALIFORNIA SUR : Froteccion >
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

j
j
|
GOBIERNO DEL ESTADO DE sl - ; R
Fideicomiso “Fondo para la Proteccian de los
Por o anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continua cién

|

]

y contesta lo conducente de putio y ?etra]

CUESTIONARIO:

iSabes cué! esel Obje?:ivu Principal del FONMAR?

©

,:3_2{,",4&.\ Pt 15 T O /r~ "1;-; Jnt§re 08 f’).‘ - el co L‘- C de /¢ S
59 q
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Ante la obser v.acnon(presencxa) de una situacion de actos de corrupceién de un Servidor Piblico del FONMAR, J_Cual seria

tu actuar? " 15 \_ /
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Nombre del trabajador: ;;’t 1S 7o /0 Eyv-ites 7o (vt }(‘s Jiee FHiGue i Fecha: | S:/(— rl 23S,
i
H
i
!
i Lﬁabc.s cudles xonlas funclones‘princlpales del Comité de Etica del FONMAR? . @ % J
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i ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
JI Institucionales del FONMAR?

v &

No
. 5 | ] .
Porque ‘fw;;\; .7 Lol o ;) o 8 )J :’le-* CCTa s K COwvr j-’ﬁ: b

;De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

(&B:‘indar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera,
B. { )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccian y Vigilancia Pesquera.
€. ( ) Las dus anteriores,

Para cualguier duda ¢ comentarlo, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR!
Teléfono: 612 12 33807
Correo glectrénico: adm.fonmar@gmail.com
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10.

11.

GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Fideicomise “Fondo para la Proteccién de los

Recursos Marines del estado de Baja California Sur”

¢De acuerdo a tu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores piiblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

-~
L

(Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

L
3

P

¢Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

.\'3 2

¢Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

\

IL;’,’(:,__ A s 1 o O }"#ncfj e Y2 o g (f,"rx_.‘

¢Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

-~

e G. S bin { o~ & s 'j’." L TN \ " /
JLe U/ v { 5 I/ Tinre~ O G oy Ce~ ~
} ( i / b £ ; I’L"'/V‘ ClOuem ey o, ' Y
Ade le-x TR J-’*("," L /“.'; ' b l b, : e
U = SEhis b a1y § N TV S
¢(Sabes que es el codffu de conducta y para qué sirve? )
< ,’ ; en e - g , . TR e k
2t CEle 0 e (r € /- ﬁ«-—-\_, it e 2R A 3 (:/ e .!L S WD YV e §
? f / B !
il 4', { " a Q - .': - / / » ‘ - s
(- (WA X8R W 4R ¢ et~ ¢ < ™ I)/n C 105 ¥ e J : P SN
A N £ ‘ 6F . o S
4 "‘:'L--} S / boriSe \""‘(-f i~ = v ¥ '.)"a,- i Sl

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a ia Coordinacion Administrativa del FONMAR:

Telefono: 612 12 33807
Correo electronico: adm. fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

G \ 1 .
Nombre del trabajador: ‘G\”\\Q gqﬂ(gﬁ{{ uf‘.'\’ wan t?(;_-?; . Fecha: “’oiq\c

CUESTIONARIO:

iSabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR? i A ; £
1 1 o - - Y - e LOX
> cncaran. & ln dstrboasn de los Permisas & Orsea Cagorriva , ya § < 2
. J ‘ 3 G g T N
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Q &Ara ast \'\ey'ar o cabe les f\nes para \os gque e cve ady, . i N
2.  Ante la observacion(presencia) de una situacién de actos de cor pcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cuil serfa
tu actuar?

! 1
DNeaunaario ante o Come’ da b%\kl’-\ o la (entaloria C‘m«‘. eva) r‘B*\ Us \m@a
d. BCS
(Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
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4. (Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

si_ X

No

porqueﬁum&e +vo\‘;qmn0-‘; t’)u_f,xanJo io; ch\nt.\pb& CguL (1(5,-?10'.-7'\\'6\ CL\tienua | eficaua
J L s v = T

¢De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (4 Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

¢De acuerdo a tu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcién los servidores piiblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

Q

e |

;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

S+

;Sabes cuadl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?
PR <

! it SO ‘ :
Lic, NMartia lazonza xr:(mr_u}(@

1 qQ_,:
Owector  de Tonmar

¢{Menciona al menos un documento legal del FONMAR?
- Qonbvate & Ceeacidn del 2004
1 Q‘C\S\ as de Opevacidn &\ conkale kl FRde WOmiso
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¢Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
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(Sabes que es el cédigo de conducta y para qué sirve? )
\
a VoS C_ef;"f\.i!ﬂ.!o.'::'\

s on W :«.jh'u men 1o Que swWve ) ‘j’»‘"‘"@‘ : [:-‘
i 1 Ri S | ST |
'etS‘f-eL\o a \os Prncipes valevey ; pautas & o AV, ‘J’l‘l-

A

&L'.U,,,\ 35"\";\( en 59 acluovr \‘_)3 Qe C\‘?-\U <0 COC‘ftsg,»ong‘cy on \os

& \a mg\q‘mczdﬂ Qtr\ c;:;‘\c caso Tc'nmcw

Los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacién en la primera autoevaluacién en materia de
control interno, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE Lo . i
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baj
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de puiio y letra.

Nombre del trabajador: FJC(Ui Emt’_‘ii'b U{I\anve'\a’c‘* COS fro .Fecha: fé /07/720«:5 :

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?

/ . / / N - 0 ,,-:',' ro oA
'/. a admmstrzeran e [0 ‘Nare " Qbren 'O o el e
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2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Publico del FONMAR, ¢Cudl seria
tu actuar?

?/"(H’-'rr'-f‘r N ¢ ENUNCL

3.  ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

- (P / are i ]
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4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si I/
No

Porque

5. ;De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (x) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE e ol s ' ;
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

¢De acuerdo a tu percepcién, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcidén los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

™y

;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

Il
3
e

;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

» 4
' 4

’

;Cual es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

]
#

Los integrantes del Comité de Control y Desemperio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacidn en la primera autoevaluacidn en materia de
control interno, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisin
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observana continuacidn
y contesta lo conducente de puiio y letra.

Nombre del trabajador: C\m%\ A T/\Oﬁ(‘]}m‘\a ‘ZCM/—\Cq- &Ijvmma: ,‘q - Gq '225

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cuil es el Objetivo Principal del FONMAR?
o1

2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piblico del FONMAR, ;Cual seria
tu actuar?

X
¥ ; j rn o2/ Ac
SJdohha al om¥ d éha po medo ol omie ok
20¢/% :
3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
s
o\
4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si X
No

Porque GUIL)dO a m()hkﬂe) O\fj‘?ﬂ A ‘\WOV}D qjc:r“C'ﬂCAC! €n (05
P\o'(t309 y hoboy Ade\ cormiso

5. ;De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. ()(5_ Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccidon y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C.

( ) Las dos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE . : —
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ;De acuerdo a tu percepcién, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores piblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

o)

7. :Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?
O\

8. :Sabes cuil es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

o>
D\

9. ;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

ianval de  Qoredemo)

10. ;Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

ugday a3 finaones 9¢ 1o hobojadary 4 soy
aveas de habai o

11. ;Sabes que es el cédigo de conducta y para qué sirve?

3
L]
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Los integrantes del Comité de Control y Desemperio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacién en la primera autoevaluacién en materia de
control interno, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE = b 2,
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisidn
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observana continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

Nombre deltrabajador:‘l__z)(&“\éh\ D‘L\\‘(\\\\ H“\Y 4‘\! hed :S(“ (o .Fecha:l 9/0:'7/ ?—025

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cuil es el Objetivo Principal del FONMAR? AANIW§4Yuy oS ih%'ﬂ&‘qs D bix "AQ
PoYlLa Venia do Perwises de Pasan dd\"w—h\!%y (“ru-\iqu\:‘ :
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2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Publico del FONMAR, ¢Cual seria
tuactuar? 2
RN Pomey Unuw denun iy gnde 21 Comie de
SNy, © ol XLamevde ants 14 cowmlanig d
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3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Eticq del FONMAR?
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4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos "j
Institucionales del FONMAR?

Si Q(
No

Porque QVOV\S\\U\ i\5"'\ P\C\SOF ﬂh\\)‘&\?\%i Lolb(.‘:t"—‘l

5. De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (%) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com



GORIERNO DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ¢De acuerdo a tu percepcién, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

3’\, TodoS NoS CINAUCiWe) Con (eSP4c Y ho hesdidud
AL AU de 4 hyesHved Vals reS

7. ;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

Si

8. ;Sabes cual es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

Sv, Taniq Sdwcher Hernin doy
Coordinadexy Ad™nisHradiyg
9. ;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?
#* Qe AqS ds oferuacion
% Aantay de @ Yoge A\aytol

10. ;Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

Leauiar 14 eSHUGIM orginict ¥ FunEbonkia
1AS U NAmARS qawmumﬁvqs A FOV\M%"“‘\MM% d 2

11. ;Sabes que es el c6digo de conducta y para qué sirve?

Es+aBAeSt U Torvm €N 402 \os SKOR RS QWb i o)

AN

debun ARUCHY oS ROMARIAS, yalowts ¥ Teanal e
\]\\—\-Qgr\\é«.\c\./ R X X« w SNV acduar Co FA\Ung |

Los integrantes del Comité de Control y Desemperio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacién en la primera autoevaluacidn en materia de
control interno, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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GOBIERNO DEL ESTADO DE b ems i D o
BEAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondoe para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”
1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025
El Comité de Contral v Desempedio Institucional del Fidelcomiso “Fonda para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja

California $u JNMAR), ticne a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision

continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) cump'\ner (1) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continugcién
y contesta lo conducente de puil

Nombre del trabajador: Qﬂl”ﬂ(‘ﬂ (g J. I lm Caouie, /& Fecha:

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cual es el Objetivo Principal del FEONMAR?
<X Consisle en edpwsher los weperes eblm dos fer elcobro
cic, devcmcs de foca de (ordhey pEmeie. Con [a Scerclaria

Ant(ﬁ:a nser\"’e%:on[ﬁ:‘*ckeﬂ‘fmﬁ}?éla smﬁ;ﬂbn 5\?‘&&:5 et rrltff)t d%é%nﬁhf%&%lﬁf%ﬁAﬂ ¢Cual s'@gq\

tu actuar? db/\e;r Un“« CE/Y\,(/V\Q\C«-

Sabes cuiles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
L
SN

iConsideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si > =
No s
Parque

De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cuil de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (s Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspecciény Vigilancia Pesquera
C. [ )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com

Escaneado con CamScanner
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GOBIERNO DEL ESTADO DE s e g .
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. :De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores piblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

=

7.  (Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

"b' v

8.  ;Sabes cuil es el nombre y puesto de tu superior jerdarquico?
CAS Gzctwcr\ CQ,J,LV\&Z. ‘

C;ororcl( ewdear Q]g,k d’:o%r ey C‘!ﬂ_LhS feeceien > VAL L»Cig
g!ﬁkcionm&ilgsﬁozuhm:ﬂ k’ %Nhﬁg?,:es i

9.

Manee L OTfeI 2eCiOne
10. ;Cudl es el Objetivo del reglamengo interior del FONMAR? =
(Regwley [a €S treerivs OYfenices ¥ "%tmdov'ieﬁl" do las milds

cd vz divecr gecinlegion @l fidecowise -

11. ;Sabes que es el cédigo de conducta y para qué sirve?

=\ SWVe Ccovmo guia ??auct el &&r\fbﬁo de oy Canelens ¥
— - !

Lec lC e AL, &CAS‘\and, Ya poc ofrecCe @01“ ! c I :l

D&:ﬁﬂllﬁ@:%mﬁv&r?ﬂ;ﬁén ¥ bs Tno A< 4/"5"““-

Para cualquier duda o comentario. favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com

Escaneado con CamScanner




COMERND M L EXTADD DE " e e I --
BAJA CALIFORNIA ;;un Fideicomiso *Fondo para !a_Pmlcccu’m delos
Recursos Marinos del estado de Bajo California Sur™

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comite de Control v Desemperio lnstitucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
Calitornia Sur” [FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacion como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno instituclonal,

Por lo anterion, estimado(a) compaiiera(a) del FONMAR, lee culdadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién

y contesta lo conducente de puio y letra,

Nombre del trabajador: (ﬁ r_SQ_“e_ Se \CU'\O d)ﬁ Aq ., Fecha: \S ’ 02' ’ Zoli
CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl cs el Objetivo Principal del FONMAR?
! COn\‘f.ser ef\alm“.n:\\-rq, 10§ 1ngedDI obtent dov Bl ey dard <
[ > 4
Vejechov ¥ Pesca derv¥du Coqdyo Vande o gy secietaria le Finantal

L) Eotudo & DS cAladptibicdn oe Fe/misddde Redea defor Fda,
2. Ante la observacién(presencia) de una situacidn de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ¢Cudl seria

tu actuar? Po,c( Unig &I\Unct‘:\-

o s ——— T

3. ;Sabes cuzles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

P

4, ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Porque

5. ;Deacuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

=

Para cualguier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com

Escaneado con CamScanner
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GOBIERNO DEL ESTADO DE i L .
RAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los
Recursos Marinos del estudo de Baja California Sur”

(De acucrdo a tu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcidn los servidores piiblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

S\

;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

-

(Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?

Ctba/ A\‘Ot'-\‘-o !\Abo\o Rirales. i
(oo Mncdd! Estada) & Dnkriboicion Yo PermniSo¥ de Pesca Defudwa.

iMenciona 2 menos un documento legal del FONMAR?
Manoa\ Jde 0rgas LactdN,

(Cudl es el Objetivo del reglnment_.o interior del FONMAR? : J&\
\1‘?39\“/ la esyroctora OKJJ.\: et 4 koaciona V\"rcr\-\—o de loy onda
ad e S radivas 9 iakesran el Fidelomiso.

. ¢Sabes que es el cédigo de conducta y para qué sirve?

r)':f Sirve como gafa Para <\ &beM‘PC!‘\O Yo Bd Borcinnds "
la Yoma de de(istones, Ya que offece faskas de (onducta
Pura \a conYeco (.3 Le \a MUIEA Y o5 Fiaes qv Kene
coYabie o Aoy e\ FoN MK,

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Adminisirativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo eleclrénico: adm.fonmar@gmail.com

Escaneado con CamScanner

e s .




GOBIERNO DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur™

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fando para la Proteccién de los Recursos Marines del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacion como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
v contesta lo conducente de puiio y letra.

Nombre del trabajador: __L i 1) aon Blardinez g tia Paghar | e7 i
CUESTIONARIO:
;Sabes cuil es el Objetivo Principal del FONMAR?
ConSdteE  en admiar 57T %
Ae e LNGS = ln pesSca depof v Chadugveande Gon e SeoEionm  og Wi

A < \ T Af

1 \ } 1 o i { £ €
Anté la observacion(presencia) de una situacion de actos de corrupcion de un Servidor Publico del FONMAR, ;Cual seria
tu actuar?

\ . \ b { i -. : i1 .
\ erdmo & T oim FeN ety foet O N v freSvdent et

J < ey

¢ et & N elect e £ ] £

;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

v s & te
X ~FEs 2 o €
4 g O <

3 \
\

;Consideras que las acciones de mejora continua gque realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si
No
.. , - b \ . _ ¢ }
Porque 2 LN poablie) (ted L (e piign \‘t Ci \ ¢
) {

A \
@ ool

;De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

";‘ - . 2 .
A. (/) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera,
C. ( )Llasdosanteriores.

w

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE L i R
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ¢De acuerdo a tu percepcién, consideras que en tu lugar de trabajo u « ficina de adscripcidn los servidores ptiblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?
L la tonduta Qs A en my  {C¥iefel on

5 7. ;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?
|
| fei
’ 8. ;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdarquico?
1 ,- .

9, ;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

f .\ &
10. ;Cuél es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
\ ‘ ¢ _:\. { & G ” ¥
Y €l \-\‘_L ] VOoN PV
11. ;Sabes que es el cédigo de conductay para qué sirve? ! ;
i 5 { 3 | P
| 1 ken o) derna e o/ | riec K J A |
! e ¢
- T s |
) ‘ , ) e c
los LB
: i g T
/ | < “ 13

Para cualguier duda o comeniario, favor de dirigirse a la Cooerdinacion Administrative del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE R T : =
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

{ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

E| Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

Nombre del trabajador: 4':{ X }Z.r YV frlee o1 .Fecha: _{ S [("'14" !/i-‘;} S

CUESTIONARIO:

(Sabes cuél es el Objetivo Principal del FONMAR?

i

2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcion de un Servidor Piblico del FONMAR, ;Cual seria

tactuar? S o T e 3 owl'd v ™, Loy L O A ; Ve e
g s O ; ) )

y - ' i

- 2 N > . L

~

]

i

X % g ¥ Y

(Sabes cudles son las funciones pi‘incipales del Comité de Etica del FONMAR?

4, Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

2
4

Si

No

Porque

;Deacuerdo alas facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. { ) Lasdos anteriores.

Para cualgquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 512 12 33807
Correo electronico: adm fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE S :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. :Deacuerdo atu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcién los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principlos o reglas de integridad del FONMAR? y M i

\ :

7.  (Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

ot e

2

¢

:Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?
;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?
;Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

:Sabes que es el codigo de conducta y par

IR P -~

]

aquésirve?

\

% ¥ Y

Para cualquier duda o comentario, faver de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE - o
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso "Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

FONMAR, agradecemos tu participacion en fa primera autoevaluacién en materia de

Los integrentes del Comité de Control y Desemperio Institucional del
fogro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

control interno, la cual ayudard a etorgar una seguridad razonable al

a la Coordinacién Administrativa dal FONMAR:

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse
Teléfono: 612 12 33807

Correo elactronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE L :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisidn
continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

7~ —_ = =~ \7 . \/L
Nombre del trabajador: >< 7/1\ (A \\f (‘f\ 3 ICANL K . Fecha: i’/__

CUESTIONARIO:

;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
0
—

Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ¢Cual seria

tuactuar?” \ = v )b )0 R

;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
= \

(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

9

No

Porque

;De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cuél de las siguientes acciones seriala correcta?

A. f<) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspecciény Vigilancia Pesquera.
B. '( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ;De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

3

7.  :Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

A

8. ;Sabes cual es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

— 3\

9. ;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

CoONTEATO

\" = N =

10. ;Cual es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
('ﬁ_ =52 P 2) A

11. ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?

Los integrantes del Comité de Control y Desempeiio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacion en la primera autoevaluacién en materia de
control interno, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE IS :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CO NTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacion como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de puiio y letra. 1

Y A W [T L e —— i ;{_l‘:-‘: i n
Nombre del trabajador: Liowe Chisy WU B AR ES . Fecha: ¥

CUESTIONARIO:

feapy o202 P ¥ | 7} &g

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?

\ -l v

Admmpsivry ¢

\ s \
o U P ST S : B
;1 1 - o € -3 P | oot U 3 ; ¥ +

9. Ante la observacién(presencia) de una situacion de actos de corrupcion de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cudl seria

tu actuar?
e

#

3. (Sabes cudles sonlas funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

'
[ ] :
- v f

.,35. i s LS b f

4, ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si
No

Porque

5. ;Deacuerdo alas facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspecciony Vigllancia Pesquera.
B, ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. () Lasdos anteriores.

R

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacidn Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 512 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ;Deacuerdo a tu percepcién, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores piblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

| e e R

(Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

]
¥

:Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

1 L

e L

10. ;Cuil es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

» § - ¥
1 & ¥

11. Sabes que es el cddigo de conducta y para qué sirve?

e & £}

s LS
20 .

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fenmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE B ol :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

eiio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacidn en {a primera autoevaluacidn en materia de

Los integrantes del Comité de Control y Desemp

control interne, fu cual ayudard a otergaruna seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa dal FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo elecirénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE il e
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Contral y Desempeifio [nstitucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) compafero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de puifio y letra.

Nombre del trabajador: Ff’f r\Cmi.\O Perere  Powegs . Fecha: ‘.5 / { (_")l /75
T ~J

CUESTIONARIO:

1, (Sabes cudlesel Objetivo Principal del FONMAR?
Admyughray 1O rELOMSES o e& centar o

ae \ienuas g pesces clc&nd«ua-

Plcvemcrm-lc: aie \es L_'t:t*-'gfns

P ==

2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcion de un Servidor Piblico del FONMAR, ;Cudl seria
tu actuar?
(,CANJ\\ZU“C gﬁ.. ks C‘iﬂcih’fﬁ3- =
u dis F{:;Jiucf\ 9 dans pace o
3. (Sabes cudles sonlas funciones principales del Comité de Etigl del FONMARY
Lnp lerenicr Qo iOres e t.‘clf:x:,\<_,=¥z',\<_ (& S A ™ C\i\

& cardral  an mederta e et e {.‘l'()l'ﬁ{_(gg

(’,)Q.i e a2 lu fuhe N PQH; wt
4, ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si A

No

Porque__Deomueve \a wnleardad y el beed z,t‘m;hf\ﬁmar\\c el s‘\{-'r\ir'-t\C&{
ase OO Quechves  en & tuntich  pdblia

5. ¢Deacuerdo alas facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. () Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspecciény Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccidny Vigilancia Pesquera.
¢. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda ¢ comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electréonico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE VT :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteccitn de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) companero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra,

Nombre del trabajador: A ) Ratexe  Knpdera ,Fecha: _{ & f(¢ / YAy

CUESTIONARIO:

;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?

MAR, ;Cudl seria

U s B e i
¥ L

2. Ante la observacién(presencia) de una situacion-de actos de corrupcion de un Servidor Publ

tu actuar? e Fia onit R T w!
s B i

ico del FON

)

Lvo o & ita doy ! e,

iSabes cudles son las fuhcionés_ principales del Comité de Ftica del FONMAR?

LA AS

¥,
4, Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

i

Si

No

Porque

5. ¢(Deacuerdoalas facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seriala correcta?

A. (.'"}'Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. () Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE o :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ¢Deacuerdo atu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acgerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR? 0L : }

]
PR ¥

;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

¥ L

¥

8. ;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?

;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

. (Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

t

11. (Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
- e g o P W * &

8 Ky |

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Goordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fenmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE e L2
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

{onal del FONMAR, agradecemos tu participacion en Ia primera autoevaluacién en materia de
150,

Los integrantes del Comité de Cuntrol y Desempeiio Institucl
trol interno, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicom

con

vor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com

Para cualquier duda o comentario, fa
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GOBIERNO DEL ESTADO DE ; P e 2
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomisa “Tonda para la Proteccion de los

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempedio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja

California Sur® (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado{a) compaiero(a) del FONMAR, lee cutdadosamente cada una de las preguntas que se observan a centinuacién
y contesta lo conducente de puiio y letra.

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

Nombre del trabajador: Lovs QCAMCY'\ qumé Cawaan?q . recha: ls_dﬁ_&al\ln_zs

CUESTIONARIO:

;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
La W\':.Pccc.ron u\vtgl qnc\a V@ﬂ-‘o\ Ae LWcanciay d-e

Pesca,

Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupclén de un Servidor Pablico del FONMAR, ;Cudl serfa
tu actuar? f’o"\ 2r\U A QAPPPSLAOM Con e d.lrec.'*"@?* &

(Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

a0

NG

Porque

(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seriala correcta?

N Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vigllancia Pesquera,
() Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vighlancia Pesquera.
( ) Las dos anteriores,

Para cualquier duda o comentario, favor de dingirse a la Coordinacidn Administrativa del FONMAR:

Teléfong: 612 12 33807
Correo electrénico; adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para Ja Proteccion de o=

Recursas Marinos del estado de Baja California Sur”

6. ;De acuerdo a tu percepcion, consideras que en t lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores piblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de Integridad del FONMAR?

(Canoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

SA

;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?

M&A'\h Wwzunzan TQYY‘CAQ‘O_

(Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

¥ ea\c, vmento wnkerno

;Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FoNh!AR?
cumplir con los D"aehvgs
de et oo
;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
LAY Q\V\CO\'V'V\D s QUN 'S %’\O
oMo S2rvidords Publ s

Para cualquier duda o camentario, favor de dirigirse a a Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfonn: B12 12 33807
Correo elactronica: adm.fonmar@gmail.com
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GOBIERNO DEL ESTADO DE V. 3
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para [a Proteccitn de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fando para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur™ (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente cevaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacion
y contesta lo conducente de puiio y letra.

Nombre del trabajador: :F]OY’ LUC&!D %nﬂe{ Vl@‘f i . Fecha: \%l \U\ I.?g s

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?

Adminishar loss Ihgyreass ob\enldos Por la venla cle ?@rm:&ob dt
D@ Deroitva.

2. Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piblico del FONMAR, ;Cudl serfa
tu actuar?

Realizar onc downtis ante el ‘Cbmuecle Shra, rer meclio
del QR ae Sc Liene en oficwva .

3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR? .
S, Prevens Pa;s‘tb\eﬁ aclos de Cbrch_m']h 2 alerde denuncas |,
forrentar \etbres N Prinaplos e lrﬂearaclad-

4. (Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

",

No

porque_Jontrbuyen a gec bs Gendores Publwos de cste,
Fiicicernse lakoren (on iMegriclad .

5. Deacuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A.  {{) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigllancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a |a Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com

Escaneado con CamScanner




GORIERNO DL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteceidn de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”™

6. ¢De acuerdo a tu percepeidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcidn los servidores pablicos se
conducen de acuerdo a los valores, principlos o reglas de lntegridad del FONMAR?

o

7. ;Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo? /

iy Vienen espctfucts en el taval de Orepizacon .

8. ;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?
Lo i Ramen  Corderns  Gurmanzg. Ccordll‘md’-"” del Prr‘ am( de
Ordareaento, Inspaaicn  Vigilarc del monicipio de.-?os (1kaC

9, ;Mencionaal menosun documento legal del FONMAR?
— hb de Opc-vqc"wm de\ Tdetcwwisa , hcxa\qme-njw
h(]“"ﬂ‘ de 0‘8”““'2’(10?\’* q P}D(‘(—‘dl}ﬂl(—ﬂ‘k}_)

lhifivi or,

10. ;Cudlescl Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
/
Tl Oncioomientes errecto  ole las diferentes  areas ale |
Fdcicemiso C Forlwarl)
11. ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?

Slf €5 Una SULQ 'Pn,ru =\ CJC.SHY\PC—WC) qd-c:c_u:\clc:; dc: lOS

Servidores Publices donde se gphca,«, privaplas, wabores y
Ferylas yeura lan (ntegriclad] -

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono; 612 12 33807
Correo electrénico: adm,fonmar@gmall.com

Escaneado con CamScanner




gﬂﬁ%ﬂ:ﬁ:ﬁnﬂﬁgﬁ Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur™

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempeiio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recurses Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién

continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente

2ODERO .Fecha: [é" O;'-’Q-S 5

Nombre del trabajador:

CUESTIJNI\R]U:

1.  ;Sabes cuil es el Objetivo Principal del FONMAR?

UA .
RIdid! De Perrused D€ Pesty DEoteIh - QERERTT :
?!s?xiw 1 Urbﬁwwun. Y PlOMOCSOD N Ln Pescsd 0ePoRT=IB

2. Ante la observacidon(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piblico del FONMAR, ¢Cudl seria
tu actuur?

ENToBICIMID ol g0 SPELTO% TAMENATO .

3.  ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR? i
ODSE«_‘LUNL Qe EATSTA OWK (DM,‘?LO\J NoHDE Se PUEDA REVISPYL L&D
MALAY RCClorES Dé Ly erViEnDed o Seres .

4. (Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si l/

No
porque__RYVOR L Cuecsniente  TWFORMATINO Do FrietomZTso f
Ouve LesS Puocesos sepN (JA1RS .

5. ¢Deacuerdo alas facultades conferidas al FONMAR, cuil de las siguientes acclones seria la correcta?

A. (v} Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en ternas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Urdenan‘l‘lcnlo, Inspeccidn y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacidn Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




g‘ﬁi’g‘:ﬂsaaﬂ'ﬁg&: fideicomiso “Fondo para Ia'i'm‘lcgcién‘ de loﬁ
Recursos Marinos del estudo de Baja California Sur

(De acuerdo a tu percepceidn, conslderas que en tu lugar de trabajo u eficina de adscripelon los servidores piblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principlos o reglas de Integridad del FONMAR?

o

7. ¢Conoces las funcienes correspondlentes a tu puesto de trabajo?
]
o
8. ;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?

Y

9.  ¢Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

Benarento TRNED

10. ;Cudles el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

Que o eL PerstdL E5Th ORLEAADD A DEDEMPES AL
OUE OBLLAPS R ESTn fyTrToCtoN

11. (Sabes que es el c6digo de conducta y para qué sirve?

ENOLOPI. W} (oNDICTA DE BOK VN0 DELoS
EfPLe PODS, |

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE e L] S
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proterl:(:lon‘ de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACI6N EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado d e Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién

continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) compaiiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continua cién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

Nombre del trabajador: RLOQ VO[ 0 DA VLLEL Matheuns HALL Fecha; 157/)ulio/2025 )

CUESTIONARIO:

(Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
St: Proteger, consen/ar Y aprovechar sustentablemente Los recursos marinos del Estado
de Baja colifornia Sur.

2. Antela observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cual seria
tu actuar?

Denunciar de bnmedioto al superior jerfrauico o al Organo nterno de Control, siguiendo
los canales institucionales estableciolos.

3. ;Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?
SiProvover valores Y principios éicos. Prevenir conflictos de interés. vigilar el cumpliniento del cooligo de conducta.

limpulsar acciones de integridad y cultura organizacional.

¢Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si X

No

Porque _Poraue fortalecen La confianza ciudadana, aseguran el cumplimiento de la normatividad Y maejoran el

desevapeio institucionn

¢De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A.  (X) Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

1

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur’

6. ;De acuerdo a tu percepcién, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcién los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

Si, porque existe compromiso com La transparencin Y La rewdlicion de cuentas.

7. (Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

Si

8. ;Sabes cual es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?
César Alberto Angulo Hirales
Coordinador Estatal de Distribucidén de Permises

9. ;Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

El Reglamento Interior del FONMAR.

10. ;Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

Establecer La estructura orgdnica, funciones Y atribuciones de las unidades adwministrativas
del fideicomiso.

11. ;Sabes que es el cddigo de conducta y para qué sirve?

Si: Es uwn documento que contiene })rmcipios, valores Y normas de comportamiento que
orientan La actuaclon ética de Los sevvidores publicos.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




DE P T
ggﬂﬁ"é‘fﬁééﬁﬂfgun Fideicomiso “Fondo para [a Proteccion de los

Recursos Marinos del estade de Baja Califomia Sur™
1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempedio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur" (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revision
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compaiero(a) del FONMAR, lee culdadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuaci6n

y contesta lo conducente de puiio y letra,
Nombre del trabajador: ‘%&@MQ’LMQZL_ Fecha: ngf:ulla‘

CUESTIONARIO:

1. ;Sabes cudl es el Objetivo Prmc;pa] del FONMAR"
~Vvenla 0 WrmigoS € RUa Deporliva
~ Ingfecsion y viglandd
Anle la observacién(presencia)-de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piblico del FONMAR, ¢Cudl seria

tu actuar? be\e( o AsPosiaol 0N d oomite de el S

(Sabes cudles son las funciones principales del Comité de tica del FONMAR?

St &PW volores v Pinapios ebicos \ng‘\or el comph mienko
©Aigo & ©EndAo Prevensy (OnFi ko € de 1nterés

¢Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribﬁyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si ’/

No

porque _[\eean Oy &h mmollm\eﬂ/\r@ é‘?ilﬂ ntr"lClL\J\rlaat Y| m’ﬁlof"cr’) QA
leghinpero gk \ouanal

¢De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

i

A. ?ﬂﬁ'indar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




T i g,

TADO D e et
ﬁm’débﬁiu su; Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur™

¢De acuerdo a tu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcién los servidares publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integt.dad del FONMAR?

Si, Yor exagien (ampropighs CON ld Jrangcen o
'«fl%&vencl:ddn L wnkal. i

¢Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

<51

iSabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerdrquico?

Qegar Mberyo Nagalo Wrades

Qoodinador tgalal L. petnbudon 12 Purmitos & regesy
: depor o

¢{Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

ﬁ%\amm\:o Teeno <) fonmad

;Cuil es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
Fordiones Y ahibodones d= las ondadeS  odmagbalivas
& Bdeemiso
. iSabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?
D) ES b dowmento e mnliene Ping povy, valere g Y Aocmag
4 omgeAamento e srentan W achoadon eltea

e o8 chyidores Po(ol?@i&

i

Para cualquier duda o comentario, favor de df'rigirs‘a a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléforo: 612 12 33807

Correo electrénico; adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE S 5
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteccion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

G Gonzalez Martinez
enoveva {H_gRbg 25

Nombre del trabajador: GeﬁﬁVeVﬁ_GﬁﬁZé'}e =4 ﬂar‘ti Aez . Fecha:

CUESTIONARIO:

;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?
asAdminisisatlosdngresessobtenidpsrpendacsdistribucion de permisos de pesca deportiva

Ante la observacién(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cuail seria

tu actuar? . .
Ante el comite de etica de fonmar

Ante el comité de ética de fonmar

(Sabes cuales son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

Impreplemenietisnsiierasagectapiantisciensipaizatibizg eitrsiy ddesineudpda s urieesidadlariniagddanbals ¢ ajacaiaipiitica
la funcion publica

(Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

Si ;;

No
. Vigila el cumplimiento del codigo de etica y codigo de conducta
porque _Vigila el codigo de ética y cédigo de conducta

(De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cual de las siguientes acciones seria la correcta?

A. ( )Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera,
B. ( )Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccion y Vigilancia Pesquera.
C. (x) Las dos anteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE o pr
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

¢De acuerdo a tu percepcion, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores publicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

Si Si

iConoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

stribucjon, y venta de permis e
Si, I§'d|s’tr|l5uc:on y venta deypermlxsos d pesca0 eportRf

sca deportiva

:Sabes cual es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

c%g??&ﬁlbﬁ?”%ﬁ agulo Hilares
Cdipadi nwtm Estatalde distriiision de permisos

¢Menciona al menos un documento legal del FONMAR?

St BBRtPSTT 88 Ereacion

10. ;Cual es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

o R R TREN T SN SBF DEES-FeyEtar® 1 8SHartea BigaliEd’ funcionamiento de las unidades

administrativas que integran el fidecomiso

11. ;Sabes que es el codigo de conducta y para qué sirve?

rans TG ADE SH0E G O R S AR B MBS VievBRig g e ohece

desmiones ya que ofrece pautas de conducta para la consecucion de la mision y kos fines que tiene
establecidos el FONMAR

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico; adm.fonmar@gmail.com
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GOBIERNO DEL ESTADO DE S ® e ", '
BAJA CALIFORMIA SUR . ' Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los
’ E : Recursos Marinos del estado de Baja California Sw™”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025 .

El Com'it'é de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos.del Estado de Baja |

California Sur” (FON'MARj, tiene a bien dplicar la presente evaluacién como parte inteéq‘ante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional. ' : )

Por lo anterior, estimado(a]‘compaﬁero(a) del FONMAR,'Eee cuidadosamente cada una de las preguntas-que se observan a continuacién .
y contesta lo conducente de pufio y letra. . :
sl s
!

i
/
el =
f o 4y

' Nombre del trabajador:

e
' /f :Z'!é'f: P P S N (P b AT TS SR 1o e feraddt 28 Jew fEssiyr i
AL J R LA it i S S B R (EATS PR FOAOA (L&) €03 o7 o anid

Antela observacién{presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ¢/
i/ 3 5 o~ i i .’

;Sabes cudl es el Objetivo Principal del FONMAR?

VA% ¢

tn actuar? _j{‘;} ) S s G2 p Al ¥ -

ST e AT

il
A
|

o oraive 1E EFics )

4 s

{TE v LRSS ~ FE LN BTy )
;Sabes cudles son las ones principales del Comité de Etica del FONMAR? i

A
§ 7 w = g P (s P e S LR L 7o BT i ’
3T Viege ol Al TOrT AT, MY

£
Y I i _ I LI . Se . g -, A
L TLACEOr : L0 v ridfr oGy & (4 R S T I ) N
4. Consideras que las acciones de 'mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos

Institucionales del FONMAR?
Si ><

No

" R CUP Vo fer 0 epeh
h i 73 ik it f_..__f (2 )

Porque
e (]

(De acuerdo a las facultades conferldas al FONMAR, cuél de las siguientes acciones seria la correcta?
" A (}{] Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspecciény Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccidn y Vigilancia Pesquera. .

C. ( )Lasdosanteriores.

. L TR
] .
Para cualquier duda o i;omentario, favor de dirigirse a la Coordinacion Administrativa del FONMAR:
’ . Teléfono: 612 12 33807 ’
. Corréo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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GOBIERNO DEL ESTADD DE * : L reranenml g
BAJACALIFORNIASUR = . Fideicomiso “Fondo para la Proteccidn de los
Recursos Marinos del estado de Baja California Su™

.

"6, (Deacuerdoatu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcidn los servidores ptblicos se

conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

7. iConoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

oy

L 84 L

8. ;Sabe ey puésto de tu st.npel\"iﬁ'l'_‘]el.;érquico?

;/“,f,.., -
W e T A

v

10. (Cudl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?

¥ S, d i § ,“,
\ ACCAE N LA ¢

i \ T T A L A -

11. LS;IbE.S ﬁue es el codige de cunduc;:a y para qué sirve?

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a |a Coordinacion Administrativa del FONMAR:
. Teléfono: 612 12 33807
Correo electrénico: adm.fonmar@gmail.com
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GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Fidercanmiso “Fonda para ls Proteceidn de los
Recursos Marinos del estado de Baga Califoria Sur’”

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempenio Institucional del Fideicomiso "Fondo para la Proteceion de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur® (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacion como parte integrante de una de las actividades de revision

continua en materia de control interno institucional,

Por lo anterior, estimado(a) companero{a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observian a continuacion

y contesta lo conducente de puiio y letra,

Nombre del trabajador: AL j;:;"/ 4,4}):( / L)J J A ey e wFechas /é /Zu/_.‘.zwy_m.

CUESTIONARIO:

S £ “ o » = M e : : 9, . ; : *.’ V’“l
: Lszl}e;c:al(;ctrobi‘f;“l?il:‘:;!(IPON)?el‘:r!'j Per V"‘f( de Pevrniie) de - X - P_' Leih
(_‘ vl ¥ : : : ,) ! i
Crod 37 o (L )ic-a. e o {ran 25 dldion g T @ o e

G levnied do foa dapwlova. :
2.  Ante la observacion(presencia) de una situacion de actos de corrupcién de un Servidor Piiblico del FONMAR, ;Cuil seria

Rapuan : : O“L’ C( (om. & c[, c/«fé\ J/{ Forpv

N e Drn dipoCon

3. (_Sabes cuales son }as funciones principales del Comité de Etica del FONMAR? P:) Npu#y G
gl,ic,;’\u - j-' E A A ch;, L CA*)\/VP\»”-\- S=ar ” }J ,’ Uflev I{ {,.A.f/ne\ﬁ A{

Clclfsa d @‘éh‘w Al ,ﬁ"iﬁ»ws gfztffi:u{v e Tnshommbsd. fonerfed Valbror &

P
4. ;Consideras que las acc:ones&le nejora continua qué realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

SR
No

Porque o3 alirem <) ;'—/ G n /‘vz-r AN o S 7M. u—f\é"“" '{ ‘< J'ra)'}’wmf'
9 g_l-r« a4 rWLl(-(_q, Q CFiceent v -1,‘)4«19(;» Avf , P AJG V‘tc’f'L-
é{ Sesvs AU caPlinerte L by o8 7:1« dA 2

7
(De acuerdo a las m ‘ultades conferidas al FONMAR, cuil de las siguientes acciones seria la correcta?

:..'\

A. [ A Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspecelon v Vigilancia Pesquera.
B { ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamicnto, Inspeccion y Vigilancia Pesquer.
€. [ ) Las dosanteriores.

Para cuslquier dudi o comantarnio, Tavor do difgliso a la Coordinacion Admirstrativa del FONMAR:
Tulélono: B12 12 33807
Cotrno wlectronico. ndm fonmargpgmall com

.c‘,.\‘-j J, Ca er'!L{
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GOBIERNO DEL £ESTADO DE : :
BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur”

{De acuerdo a tu percepeidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcion los servidores pablicos se
conducen de acuerdo a los valores, principlos o reglas de integridad del FONMAR?

5 Y que S¢ Odswia y-r}ft)tjv ~ l“) UQ‘J(}{(} / Ccéj-’ ‘«( (:m.c/"‘* :[..\

¢Conaoces las funciones correspondientes a tu puesto de trahajo? P—(a lr s O WA/"' L L cL "L#"Jf‘f er~ X
vyrmes Reg oeve fy e A g diewme. ¢, o by V"’\G[J i WS ks
A Asmdne s La &C'vft!' A 2 L rSyrcm~  Ar 6‘/({ Ne
)_JP-'\ e Sen 2 v’*fﬂ“-szj ‘__[__ ,’)’t.ja‘) Z{":n Brrs pooire L h et

/ /
iSabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico? S/ / PA 41 O 1~ Alon = FLN Aenoirq
(-.,U.fa;-‘lst{'\./ ({_ (’Yc{- .If‘ )f) ) U‘V‘Jf’/“\-ﬂfﬁ d{,{ o o P é /éi.vftj {

¢Menciona al menos un documento legal del FONMAR? Lo Lﬂ f./ Z el rn (‘?,Q/// /@4‘)

¢Cual es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR? I?,@, LJ &, CS'I"' C Lr A 2 Dan.c

Y ol Trcornmnarde il Un,c/«fu/{), adning o fs 1 Fa LPW»'\

-L"t 7: AP\
;Sabes gue es el codigo de conducta y para qué sirve? g L S ]/U«.«.L e C}aLJ /“_‘- Con

(o Jenr i £VJ7 PDA/,(-(,) L q?/z-\f Lo Procopic 3, erelm 35 VibL) £
A l,-yocl/é An Su .‘\,c.-vaf deowre . Sy Cigo §uia f’/;

pumo d Treon.
as) Le Torev
fop e bialbn

4 by
y’(.:/\ P/:f‘ 'F’"‘J g

L.rj/ i &"‘Jj"c Lﬁ G
e DTV oo ? ’ 14+ L L Cog?'a les

Pata cualguier duda o comeilano, Tavir de dillgiise a ta Coardinacion Adininistrativa del FONMAR
Teléfono: G172 12 33807
Coiteg elecliGnida adm fonmaiChgimail com

Sy R
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GOBIERNQ DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur™

1ERA AUTOEVALUACION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO
2025

El Comité de Control y Desempefio Institucional del Fideicomiso “Fondo para la Proteccién de los Recursos Marinos del Estado de Baja
California Sur” (FONMAR), tiene a bien aplicar la presente evaluacién como parte integrante de una de las actividades de revisién
continua en materia de control interno institucional.

Por lo anterior, estimado(a) compafiero(a) del FONMAR, lee cuidadosamente cada una de las preguntas que se observan a continuacién
y contesta lo conducente de pufio y letra.

. r s/
Nombre del trabajador: ﬂié’ LY ?[/eﬂ’)arl dez ?{)c}[r’* %lo ec _Fecha: /6/0 ?/925

CUESTIONARIO:

;Sabes cuil es el Objetivo Principal del FONMAR? ) P ,
consisbe: en adMIMSTYGT  los Ipfresar Obtendss
%r @ cobry ds derechos & )4 Pesce v

2. Ante la observacion(presencia) de una situacién de actos de corrupcién de un Servidor Pablico del FONMAR, ;Cual seria
tu actuar?

(Sabes cudles son las funciones principales del Comité de Etica del FONMAR?

alos PenCiPros Movales ¥ Valores Gue Gvian €l

7 -
comPor -/4 Mren Jg de /& [nShfeceon
4. ;Consideras que las acciones de mejora continua que realiza el Comité de Etica, contribuyen al logro de los objetivos
Institucionales del FONMAR?

/
rd
4

Si L

No

Porque

:De acuerdo a las facultades conferidas al FONMAR, cudl de las siguientes acciones seria la correcta?

A. (v/j Brindar apoyo de coadyuvante a Autoridades en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
B. ( ) Actuar como Autoridad en temas de Ordenamiento, Inspeccién y Vigilancia Pesquera.
C. ( )Lasdosanteriores.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




GOBIERNO DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR Fideicomiso “Fondo para la Proteccion de los

Recursos Marinos del estado de Baja California Sur™

6. ;De acuerdo a tu percepcidn, consideras que en tu lugar de trabajo u oficina de adscripcién los servidores piblicos se
conducen de acuerdo a los valores, principios o reglas de integridad del FONMAR?

7.  ¢Conoces las funciones correspondientes a tu puesto de trabajo?

S

8. ;Sabes cudl es el nombre y puesto de tu superior jerarquico?

Coordinador FEstatal de lovneos de Pesca deforiiva de FPonttar

9. (Menciona al menos un documento legal del FONMAR?
contealo | convenio

10. ;Cuadl es el Objetivo del reglamento interior del FONMAR?
Viene Tot obdeto relulor ji esbewctora ordam ca
y Fun Ci00amiénte de (4S5 umdades adminisHvativas

11. ;Sabes que es el cddigo de conducta y para qué sirve? - {yes S5y
= on Qo (o5 SerVioor® vl ces A A
F{.{ab}gc‘(’ 4 To¥/ = & aebéan
= v s~
i lores reflas de Infedri oo o

o
1o aPlices los Pnncilrss, Val

e /
-{j-fo Y‘j’g(‘ﬂ S-U QT L&Y

Los integrantes del Comité de Control y Desempeiio Institucional del FONMAR, agradecemos tu participacién en la primera autoevaluacidn en materia de
control interne, la cual ayudard a otorgar una seguridad razonable al logro de los objetivos y metas del Fideicomiso.

Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Coordinacién Administrativa del FONMAR:
Teléfono: 612 12 33807
Correo electronico: adm.fonmar@gmail.com




